
C.D.G. 81                                                                                                                                              Pour affichage

Juillet 2010

OFFRE D'EMPLOI
================================

Consultation possible sur INTERNET : www.cdg81.fr 

LE CENTRE DE GESTION DE LA FONCTION PUBLIQUE TERRITORIALE DU TARN

RECRUTE

PAR CONTRAT A DUREE DETERMINEE (CDD) D’UNE DUREE DE 3 ANS 

SON CORRESPONDANT - HANDICAP (H /F) – catégorie A
Chargé de l’animation de la convention conclue avec le FIPHFP

Poste à pourvoir à compter du 1er SEPTEMBRE 2010
A temps complet 

MISSIONS :

Placé(e) sous l’autorité du Responsable du Pôle « Services aux collectivités - missions facultatives », pôle particulièrement 
centré sur le « service » aux collectivités, l’expertise, le conseil et le développement de missions en relation entre autres avec 
la santé au travail et le dialogue social, vous mettrez en œuvre le projet défini par le Centre de Gestion pour promouvoir et 
faciliter l’emploi des personnes handicapées dans les collectivités territoriales du Tarn et favoriser le maintien dans l’emploi 
des agents territoriaux en poste présentant une inaptitude physique.

Vous serez en charge de l’animation du plan d’actions défini dans la convention conclue avec le Fonds d’insertion des 
personnes handicapées dans la Fonction publique (FIPHFP) ainsi que de la cellule handicap-reclassement :

 Etablir un diagnostic détaillé de l’emploi des personnes handicapées dans les collectivités du département et des actions 
possibles en matière de maintien dans l’emploi des agents territoriaux inaptes,

 Organiser et animer des actions de sensibilisation et d'information des collectivités et des divers partenaires,

 Mettre en œuvre et animer les différents partenariats (Cap Emploi, Fiphfp, services de médecine professionnelle, 
instances médicales….),

 Assister et conseiller les employeurs territoriaux dans le recrutement et l’intégration des personnes handicapées, 

 Mener des études de reclassement, accompagner les employeurs et les agents dans la gestion des inaptitudes physiques 
et le maintien dans l’emploi.
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PROFIL :

Vous possédez :

-des compétences en analyse des situations de travail, en aménagement de poste, en ressources humaines et conditions de 
travail,

-une bonne connaissance des questions et réglementations liées au handicap et à l’inaptitude physique,

-des capacités relationnelles développées pour promouvoir le projet, convaincre, et vous adapter aux différents interlocuteurs 
(élus des collectivités territoriales, agents, partenaires…),

-une bonne connaissance des questions touchant à l’emploi, la mobilité et l’insertion professionnelle, si possible l’emploi 
public territorial, et à l’environnement des collectivités locales,

-des capacités rédactionnelles,

-des compétences en bureautique et outils de communication (word, excel, powerpoint, internet ).

Vous savez :

-mener des études de reclassement, des études d’aménagement de poste,

-gérer des situations humaines difficiles, faire de l’accompagnement individuel, assurer de la médiation,

-travailler en partenariat, en équipe et en mode projet,

-animer des réunions, 

-établir des bilans professionnels.

Vous avez :

-le goût du travail de terrain,

-du dynamisme, des capacités d’initiative, de la disponibilité, de l’autonomie,

-de la rigueur, le sens de l’organisation.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES :

-Une formation en psychologie du travail, sociale et des organisations serait un plus

-vous disposerez d’un appui dans la gestion administrative de la mission

-déplacements fréquents sur le Département avec véhicule de service ou véhicule personnel, permis B indispensable, 

-Rémunération statutaire + régime indemnitaire + chèques déjeuner + CNAS.

ADRESSER LETTRE DE MOTIVATION MANUSCRITE + CV 

AVANT LE VENDREDI 20 AOUT 2010 A     :  

Monsieur le Président Centre de Gestion FPT du Tarn 188 rue de Jarlard 81000 ALBI

Renseignements auprès de : Caroline VALAT Directrice-Adjointe, 
Ou de Nadine TAYAC, Directrice Générale des services

Tél : 05.63.60.16.50
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