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DOSSIER DE CANDIDATURE
DIPLOME D’ETABLISSEMENT DES METIERS 
DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE

VOTRE ETAT CIVIL

☐Madame 	☐Monsieur
Nom marital :...................................................................................................................................................
Nom de jeune fille : ...................................................................................... 
Prénom : ......................................................................................
Date de naissance : ___/___/___       Lieu de naissance : ......................................................................................
Nationalité : ...................................... 
Né(e) le : ………………………………………à : ……………………………………… 
Adresse complète : n°   , rue ....................................................................................... ................................................................................................... 
Code postal.........................Ville........................................................................ 
Tél : ................................................       Port : ................................................ 
Adresse mail personnelle ...............................................................@............................................	
Etes-vous bénéficiaire de la RQTH ? ☐oui	☐non

SITUATION FAMILIALE 
Situation familiale : ☐ célibataire   ☐ marié(e)  ☐ veuf(ve)   ☐ divorcé(e)   ☐ vie maritale   ☐ PACS
Nombre d’enfants à charge : 



DIPLOMES
Niveau d’études atteint : …………………………………………………………………………………………….
	Diplômes obtenus
	Préciser l’année d’obtention

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



FORMATIONS PROFESSIONNELLES COMPLEMENTAIRES 
	Intitulé formation
	Organisme
	Année
	Durée

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



EXPERIENCES PROFESSIONNELLES 
Avez-vous déjà travaillé dans la fonction publique territoriale? ☐oui  ☐non
Si oui : sur quelle fonction, employeur, durée ? 
................................................................................................... 
	Période
	Fonction occupée 
	Employeur
	Type de contrat

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



SITUATION PROFESSIONNELLE A L’ENTREE EN FORMATION
☐Fonctionnaire : ☐territorial 	☐d’Etat    	☐hospitalier
☐en activité			☐ en congé maternité		☐ en congé parental
☐autre : .............................................................................................
	☐en disponibilité : motif 
Si fonctionnaire, votre grade : .........................
☐Contractuel dans la fonction publique territoriale, durée  : ......................... 
☐Etudiant
☐Demandeur d’emploi  
· préciser le nom et prénom de votre conseiller  Pole emploi : ..........................................................
· préciser la situation de votre agence Pole emploi :  ..........................................................
☐Emploi hors fonction publique territoriale. Type de contrat / 
☐ CDD : durée .........................
☐ CDI

PROJET D’EVOLUTION PROFESIONNELLE
Quel est votre projet d’évolution professionnelle ?
Quel métier ciblez-vous à terme ?
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................................


Le service Emploi du CDG81 se tient à votre entière disposition pour toute précision par téléphone au 05.63.60.16.50 ou par mail à emploi@cdg81.fr

DOSSIER A COMPLETER ET RENVOYER A :
emploi@cdg81.fr

Centre de gestion de la F.P.T. du Tarn
Service emploi
188 rue de Jarlard
81000 Albi
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